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CZEŚĆ I

WSKAZANIE  ZASAD  ŁADU  KORPORACYJNEGO,  KTÓRE  NIE  BYŁY  PRZEZ  SPÓŁKĘ STOSOWANE,  WRAZ  ZE  WSKAZANIEM
JAKIE BYŁY OKOLICZNOŚCI I  PRZYCZYNY NIE ZASTOSOWANIA DANEJ ZASADY ORAZ W JAKI SPOSÓB SPÓŁKA ZAMIERZA
USUNĄĆ EWENTUALNE SKUTKI NIE ZASTOSOWANIA DANEJ ZASADY LUB JAKIE KROKI ZAMIERZA PODJĄĆ, BY ZMNIEJSZYĆ
RYZYKO NIE ZASTOSOWANIA DANEJ ZASADY W PRZYSZŁOŚĆ

Zarząd PETROLINVEST S.A. („Spółka”) przykłada dużą wagę do stosowania w procesie zarządzania zasad Ładu
Korporacyjnego, rozumianych jako zbiór uregulowań niezbędnych w utrzymywaniu właściwych relacji pomiędzy interesami
wszystkich podmiotów oraz osób fizycznych zaangażowanych w funkcjonowanie Spółki. Zarząd PETROLINEST S.A. podziela
idee oraz założenia będące podstawą poszczególnych zasad ładu korporacyjnego. Zasady te stanowią w dużej mierze
przykład postępowania zgodnego z nakazami etycznymi jak również stanowią wyraz dobrych obyczajów.

W 2007 roku Spółka przestrzegała zasad ładu korporacyjnego zawartych w "Dobrych praktykach w spółkach publicznych
2005" („Dobre Praktyki 2005”), zgodnie z oświadczeniem przedstawionym przez Spółkę w raporcie bieżącym nr 4/2007 z
dnia 2 lipca 2007 roku. Szczegółowe informacje, co do zakresu przestrzegania, przyczyn niestosowania oraz działań
podjętych w celu usunięcia skutków niestosowania zasad Ładu Korporacyjnego znajdują się we wspomnianym wyżej
raporcie bieżącym. Wszystkie zasady, co do których Spółka zadeklarowała gotowość ich przestrzegania, były przez Spółkę w
2007 roku przestrzegane.

Spółka nie przestrzegała następujących zasad.

1) Zasada Ogólna nr II Dobrych Praktyk 2005
2) Zasada nr 2 z rozdziału Dobre praktyki walnych zgromadzeń
3) Zasada nr 6 z rozdziału Dobre praktyki walnych zgromadzeń
4) Zasada nr 7 z rozdziału Dobre praktyki walnych zgromadzeń
5) Zasada nr 9 z rozdziału Dobre praktyki walnych zgromadzeń
6) Zasada nr 10 z rozdziału Dobre praktyki walnych zgromadzeń
7) Zasada nr 20 z rozdziału Dobre praktyki rad nadzorczych
8) Zasada nr 24 z rozdziału Dobre praktyki rad nadzorczych
9) Zasada nr 28 z rozdziału Dobre praktyki rad nadzorczych
10) Zasada nr 43 z rozdziału Dobre praktyki w zakresie relacji z osobami i instytucjami zewnętrznymi

Zarząd Spółki pragnie podkreślić, że odejście od modelu lub wyrażenie pewnych zastrzeżeń w odniesieniu do określonych
zasad nie wpływa negatywnie na przejrzystość reguł nadzoru oraz zarządzania PETROLINVEST S.A. jak również na
implementację dobrych praktyk, a tym samym nie prowadzi do naruszenia założeń leżących u podstaw ładu
korporacyjnego. Zarząd PETROLINVEST S.A. będzie na bieżąco dokonywać oceny zasad zarządzania oraz nadzoru
wprowadzonych w Spółce jak również będzie badać oczekiwania inwestorów, co do stanowiska Spółki w zakresie
nieprzyjętych zasad dobrych praktyk, a gdy zmiany zostaną uznane za potrzebne i możliwe, podjęta zostanie decyzja o ich
przyjęciu w brzmieniu zaproponowanym przez Giełdę Papierów Wartościowych w Warszawie S.A. W przypadku zaś, w
którym  zastosowanie  takich  zasad  będzie  wymagać decyzji  innego  organu  Spółki,  Zarząd  Spółki  zwróci  się do  niego  z
wnioskiem o podjęcie odpowiedniej decyzji.

CZĘŚĆ II

OPIS SPOSOBU DZIAŁANIA WALNEGO ZGROMADZENIA I JEGO ZASADNICZYCH UPRAWNIEŃ ORAZ PRAW AKCJONARIUSZY
I SPOSOBU ICH WYKONYWANIA

Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy jest najwyższym organem władzy Spółki. Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy działa
na podstawie przepisów powszechnie obowiązujących w tym w szczególności Kodeksu spółek handlowych oraz Statutu
Spółki. Treść Statutu dostępna jest na stronach internetowych Spółki. WZA zwoływane jest poprzez obwieszczenie
zamieszczone w Monitorze Sądowym i Gospodarczym.

Zgodnie ze Statutem, Uchwały Walnego Zgromadzenia zapadają bezwzględną większością głosów ważnie oddanych, chyba
że postanowienia Statutu lub przepisy prawa przewidują warunki surowsze. Uchwały Walnego Zgromadzenia w
następujących sprawach wymagają kwalifikowanej większości trzech czwartych głosów oddanych:

1) umorzenia akcji w przypadku, o którym mowa w art. 415 § 4 Kodeksu spółek handlowych,
2) nabycia własnych akcji w przypadku określonym w art. 362 § 1 pkt 2 Kodeksu spółek handlowych,
3) połączenia Spółki z inną spółką w przypadku określonym w art. 506 § 2 Kodeksu spółek handlowych.
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Uchwały Walnego Zgromadzenia w sprawie odwołania lub zawieszenia przez Walne Zgromadzenie poszczególnych lub
wszystkich członków Zarządu w trybie art. 368 § 4 Kodeksu spółek handlowych wymagają czterech piątych głosów
oddanych.

Prawo głosu akcjonariuszy zostało ograniczone w ten sposób, że żaden akcjonariusz nie może wykonywać więcej niż 20
(dwadzieścia) procent ogólnej liczby głosów na Walnym Zgromadzeniu, przy czym przyjmuje się, że ograniczenie to nie istnieje
dla celów ustalania obowiązków nabywców znacznych pakietów akcji przewidzianych w ustawie z dnia 29 lipca 2005 roku o
ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentów finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o
spółkach publicznych („Ustawa o ofercie”). Ograniczenia prawa głosu nie stosuje się do:

1) Prokom Investments;
2) akcjonariuszy, którzy w dniu wpisania przekształcenia do rejestru przedsiębiorców posiadali akcje stanowiące co

najmniej 10% (dziesięć procent) kapitału zakładowego;
3) akcjonariusza, który nabędzie po dopuszczeniu akcji do obrotu regulowanego (działając w imieniu własnym oraz na

swój rachunek) oraz zarejestruje na Walnym Zgromadzeniu akcje stanowiące co najmniej 85% (osiemdziesiąt pięć
procent)  ogólnej  liczby  akcji  w  kapitale  zakładowym  Spółki,  z  czego  wszystkie  akcje  w  liczbie  powodującej
przekroczenie 10% (dziesięciu procent) ogólnej liczby akcji w kapitale zakładowym Spółki zostaną nabyte przez
takiego akcjonariusza:
(a) w drodze ogłoszenia wezwania do zapisywania się na sprzedaż wszystkich akcji Spółki ogłoszonego zgodnie z

przepisami  Ustawy  o  ofercie  od  akcjonariuszy,  którzy  nie  są powiązani  z  takim  akcjonariuszem  w  sposób
określony  w  art.  87  ust.  1  pkt  2-6  Ustawy  o  ofercie  lub  którzy  nie  działają z  takim  akcjonariuszem  w  innym
porozumieniu mającym na celu obejście ograniczeń przewidzianych w § 25 ust. 1, albo

(b) w obrocie pierwotnym (zgodnie z definicją zawartą w Ustawie o ofercie).
Wykonywanie prawa głosu przez spółkę zależną lub podmiot zależny uważa się za wykonywanie prawa głosu odpowiednio
przez spółkę dominującą lub podmiot dominujący.
Podmioty powiązane w sposób określony w art. 87 ust. 1 pkt 2-6 Ustawy o ofercie lub też działające w innym porozumieniu
mającym na celu obejście ograniczeń przewidzianych w ust. 1, traktuje się tak jakby były jednym akcjonariuszem.

Zgody Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy nie wymaga nabycie oraz zbycie prawa własności nieruchomości, prawa
użytkowania wieczystego, a także udziału w tych prawach, bez względu na wartość nabywanego lub zbywanego prawa,
nabycie akcji własnych przez Spółkę w celu umorzenia, z zastrzeżeniem art. 393 pkt 6 Kodeksu spółek handlowych.

CZĘŚĆ III

SKŁAD OSOBOWY I ZASADY DZIAŁANIA ORGANÓW ZARZĄDZAJĄCYCH I NADZORCZYCH SPÓŁKI ORAZ ICH KOMITETÓW

RADA NADZORCZA

Rada Nadzorcza sprawuje ogólny nadzór nad działalności Spółki. Rada Nadzorcza działa w oparciu o przepisy Kodeksu spółek
handlowych, Statutu Spółki oraz Regulaminu Rady Nadzorczej dostępnego na stronie internetowej Spółki. Kadencja
poszczególnych członków Rady Nadzorczej trwa 3 lata.

Rada Nadzorcza składa się z od pięciu do trzynastu członków. Członków Rady Nadzorczej powołuje i odwołuje Walne
Zgromadzenie, z tym, że zgodnie ze Statutem dwóch członków Rady Nadzorczej (w tym przewodniczącego i
wiceprzewodniczącego Rady Nadzorczej) powołuje i odwołuje PROKOM INVESTMENTS S.A., a jednego członka Rady
Nadzorczej powołuje i odwołuje Pan Ryszard Krauze.

Na dzień przedstawienia niniejszego Raportu w skład Rady Nadzorczej Spółki wchodzą: Ryszard Krauze - Przewodniczący,
Dariusz Górka - Wiceprzewodniczący, Maciej Grelowski, Grzegorz Maciąg, Zbigniew Szachniewicz i Krzysztof Wilski.

Statut Spółki nie reguluje obowiązku niezależności członków Rady Nadzorczej, przy czym zgodnie z informacją dotyczącą
stosowania przez Spółkę „Dobrych Praktyk spółek notowanych na GPW”, opublikowaną raportem bieżącym nr 1/2008 w
dniu 2 stycznia 2008 roku, Spółka rozważy przyjęcie zasady niezależności, co najmniej dwóch członków Rady w przyszłości.

Do kompetencji Rady Nadzorczej należy stały nadzór nad działalnością Spółki we wszystkich dziedzinach jej działalności.
Uchwały Rady Nadzorczej wymagane są w sprawach zastrzeżonych do kompetencji Rady Nadzorczej w Kodeksie spółek
handlowych oraz w § 20 Statutu Spółki (link do Statutu: http://www.petrolinvest.pl/pl/tekst-jednolity-statutu-petrolinvest-
spolka-akcyjna.html).

O  ile  Statut  Spółki  nie  przewiduje  w  tym  zakresie  wyjątków,  uchwały  Rady  Nadzorczej  podejmowane  są bezwzględną
większością głosów. Uchwały Rady Nadzorczej mogą być podejmowane jeżeli na posiedzeniu obecnych jest co najmniej
połowa jej członków, w tym Przewodniczący lub Wiceprzewodniczący. W przypadku równości głosów rozstrzyga głos
Przewodniczącego. Zgodnie z Regulaminem Rady Nadzorczej posiedzenia Rady odbywają się, co najmniej raz na kwartał.
Przewodniczący zwołuje także posiedzenia Rady Nadzorczej na wniosek członka Zarządu Spółki lub członka Rady Nadzorczej.
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Zgodnie z informacją dotyczącą stosowania przez Spółkę „Dobrych Praktyk spółek notowanych na GPW”, opublikowaną
raportem bieżącym nr 1/2008 w dniu 2 stycznia 2008 roku, zasada dotycząca powołania w ramach Rady Nadzorczej
komitetu audytu złożonego z co najmniej jednego niezależnego członka – z uwagi na obecny skład Rady Nadzorczej - nie jest
stosowana. Spółka rozważy przyjęcie tej zasady w przyszłości.

ZARZĄD

Zarząd jest organem wykonawczym Spółki i kieruje całokształtem jej działalności. Zarząd Spółki działa w oparciu o przepisy
Kodeksu spółek handlowych, Statutu Spółki oraz Regulamin Zarządu.

Zgodnie ze Statutem Spółki Zarząd składa się z dwóch, trzech albo pięciu członków, których liczbę ustala Prokom
Investments S.A. W przypadku Zarządu dwuosobowego albo trzyosobowego spółce Prokom Investments S.A. przysługuje
osobiste uprawnienie do powoływania i odwoływania Prezesa Zarządu, a Ryszardowi Krauze przysługuje osobiste
uprawnienie do powoływania i odwoływania Wiceprezesa Zarządu. W przypadku Zarządu pięcioosobowego Spółce Prokom
Investments S.A. przysługuje osobiste uprawnienie do powoływania i odwoływania dwóch członków Zarządu, w tym
Prezesa Zarządu, a Ryszardowi Krauze przysługuje osobiste uprawnienie do powoływania i odwoływania Wiceprezesa
Zarządu.  Pozostałych Członków Zarządu powołuje i odwołuje Rada Nadzorcza.

Na dzień przedstawienia niniejszego raportu w skład Zarządu Spółki wchodzą: Paweł Gricuk - Prezes Zarządu, Zenon
Grablewski – Wiceprezes Zarządu oraz Marcin Balicki. Członkowie Zarządu powoływani są na 3-letnią kadencję.

Zarząd Spółki prowadzi sprawy Spółki i reprezentuje ją na zewnątrz. Zarząd określa strategię rozwoju i cele działania Spółki
oraz ich realizację, które są zatwierdzane przez Radę Nadzorczą.
Do Zarządu należą sprawy nie zastrzeżone do wyłącznej kompetencji Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy i Rady
Nadzorczej. Statut Spółki stanowi w szczególności, że Zarząd jest uprawniony do podwyższania kapitału zakładowego Spółki
poprzez emisję nowych akcji w drodze jednego lub kilku podwyższeń kapitału zakładowego w granicach kapitału
docelowego. Upoważnienie zarządu do podwyższania kapitału zakładowego oraz do emitowania nowych akcji w ramach
kapitału docelowego wygasa z upływem 3 lat od dnia wpisania przekształcenia Spółki do rejestru przedsiębiorców.

Zgodnie ze Statutem Spółki Zarząd podejmuje uchwały zwykła większością głosów, przy czym w przypadku równości głosów
decyduje głos Prezesa Zarządu. Do składania oświadczeń w imieniu Spółki uprawnieni są: Prezes Zarządu z innym członkiem
Zarządu lub prokurentem łącznie, albo Wiceprezes Zarządu z innym członkiem zarządu lub prokurentem łącznie.

CZĘŚĆ IV

OPIS PODSTAWOWYCH CECH STOSOWANYCH W SPÓŁCE SYSTEMÓW KONTROLI WEWNĘTRZNEJ I ZARZĄDZANIA
RYZYKIEM W ODNIESIENIU DO PROCESU SPORZĄDZANIA SPRAWOZDAŃ FINANSOWYCH

System  kontroli  wewnętrznej  funkcjonujący  w  Spółce  gwarantuje  bezpieczeństwo  działania  Spółki  oraz  adekwatność i
poprawność informacji finansowych zawartych w sprawozdaniach finansowych.
Wewnętrzna kontrola sprawowana jest przez Zespół Kontrolerów Finansowych, który m.in. monitoruje prawidłowość,
wydajność i bezpieczeństwo procesu sporządzania sprawozdań finansowych oraz odpowiada za identyfikację i kontrolę
ponoszonego ryzyka.

Organem odpowiedzialnym za system kontroli wewnętrznej w Spółce i jego skuteczność w procesie sporządzania
sprawozdań finansowych jest Zarząd Spółki.

Spółka prowadzi księgi rachunkowe w systemie informatycznym. Dostęp do zasobów informatycznych ograniczony jest
odpowiednimi uprawnieniami upoważnionych pracowników a kontrola dostępu prowadzona w całym procesie
sporządzania sprawozdania finansowego.

Proces sporządzania sprawozdań finansowych realizowany jest w oparciu o skuteczną organizację pracy obejmującą
wszystkie obszary jego realizacji, w tym szczegółowo zdefiniowany zakres raportowania finansowego oraz przejrzysty
podział obowiązków wszystkich uczestników procesu.

W procesie sporządzania sprawozdań finansowych Spółki jednym z zasadniczych elementów kontroli jest weryfikacja
sprawozdania finansowego przez niezależnego biegłego rewidenta. Spółka zleca w szczególności: przegląd półrocznego
sprawozdania finansowego oraz badanie wstępne i badanie zasadnicze sprawozdania rocznego.
Wyboru biegłego rewidenta dokonuje Rada Nadzorcza w drodze akcji ofertowej, kierując się w szczególności gwarancją
wysokiego standardu usług i wymaganą niezależnością.
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Zarząd każdorazowo dokładnie zapoznaje się ze zidentyfikowanymi problemami w zakresie funkcjonowania mechanizmów
kontroli procesu. Wszelkie zalecenia audytora jak również uwagi jednostek wewnętrznych powstałe w wyniku
przeprowadzonego badania sprawozdania finansowego są przez Spółkę stopniowo wdrażane.

Paweł Gricuk Zenon Grablewski Marcin Balicki
Prezes Zarządu Wiceprezes Zarządu Członek Zarządu

Gdynia, 7 kwietnia 2008 roku


